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PROTOKOL

z przeprowadzonego naboru kandydatow nistanowiskokierownika
projektu ,Nasze kompetencje— Nasza przyszié¢” wspotfinansowanego zi
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Furduszu Spotecznec

1. W wyniku ogtoszenia o naborze na w/w stwisko pracy aplikacje przestat 1 kandyc
w tym 1 aplikacja spetniaggawymogi formalne.

2. Komisja w sktadzie:

1) Maciej Puzik przewodnicacy komis;j
2) Tomasz Szachnowskicztonek komis,
3) Marta Pazik — cztonekomisji

3. Po dokonaniuoceny ztaonych dokumentéw wybrano Pana Marcina ¢Parediug
spetniania przez niedayteriow okrglonych w ogtoszeniu o naborz

4. Uzasadnienie wyboru:

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej z kanatgin spetniacym wymagania
formalne Komispg Konkursowa stwieizita, ze Pan Marcin Pargoosiada znajonié
obowigzujacych przepisow w zakresie wymaganym w pracy naostasku koordynatora oraz
wykazat sig najwigkszymi predyspozycjami osobowmowymi i umiegtnosciami
komunikacyjnymj ktoére powinny zagwarantowagrawidtowe wypetnianie zad:

Podpisy cztonkéw komisji:

1) Maciej Puzik
2) Tomasz Szachnowski  ...c.ooeviviiiiii e e
3) Marta Pazik



